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Statut 

Stowarzyszenia Absolwentów Uniwersytetu 

Jagiellooskiego 

 

 
 

 
ze zmianami zatwierdzonymi przez Walne Zgromadzenie   w dniu 8 października 2022 r. 

         

Rozdział I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

Art. 1 
§1. Stowarzyszenie Absolwentów Uniwersytetu Jagiellooskiego z siedzibą w  Krakowie – Collegium Novum, 

ul. Gołębia 24 – działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Stowarzyszenie posiada osobowośd prawną 

i  podlega Rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym. Prowadzi działalnośd finansowo księgową w oparciu 

o Statut, ustawę o  rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. (tj. Dz.U. z 2021 poz. 217 ze zm.).  

§2.  Stowarzyszenie ma prawo tworzenia Oddziałów Terenowych w miastach Polski oraz innych krajach, jeśli 

możliwośd taką dopuszcza system prawny danego kraju. 

§3. Powołanie Oddziału Terenowego następuje mocą uchwały Zarządu Głównego Stowarzyszenia na wniosek 

15 członków z  kreślonego terenu administracji paostwowej Rzeczypospolitej Polskiej lub innego kraju, 

zgodnie z Prawem o Stowarzyszeniach (1989 r.) lub z prawem właściwym dla działalności Oddziału danego 

kraju. 

 

§4. Oddziały Terenowe działają w oparciu o Statut Stowarzyszenia. 

§5. Uchwały Zarządu Głównego w sprawach powoływania Oddziałów oraz innych, mających znaczenie dla 

Stowarzyszenia, są w pełnym brzmieniu przekazywane do wiadomości najbliższemu Walnemu 

Zgromadzeniu. 

§6. Stowarzyszenie używa pieczęci z pełną nazwą.  

 

§7. Stowarzyszenie posiada odznakę (srebrną), której prawo noszenia przysługuje członkom Stowarzyszenia, 

a złotej odznaki wyłącznie członkom honorowym.    

 

§8. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony. 

  



Str. 2 z 9 
 

Rozdział II 

CEL I ŚRODKI DZIAŁANIA 

Art. 2 

§1. Stowarzyszenie, skupiając absolwentów Uniwersytetu Jagiellooskiego, najstarszej polskiej uczelni, której 

przeszłośd i teraźniejszośd jak najściślej łączyła się i łączy z losami Narodu Polskiego, przyczynid się ma do 

lepszego i pełniejszego realizowania zadao, stojących przed polską inteligencją. Stowarzyszenie ma 

utrzymywad stałą więź z ośrodkami naukowymi, jakim jest Uczelnia, przyczyniad się do rozwijania łączności 

środowiska, podejmowad w miarę potrzeby różnorodne formy świadczeo społecznych na rzecz 

Uniwersytetu Jagiellooskiego. Ma ono popularyzowad w społeczeostwie tradycje i współczesne osiągnięcia 

Uczelni, inicjowad i koordynowad działalnośd oświatową, a ponadto pomagad w organizowaniu pracy 

naukowej i samokształceniowej swoich członków, zapoznawad ich z bieżącym życiem, problemami 

i dorobkiem Uniwersytetu oraz krzewid formy koleżeoskiego współżycia i kontaktów towarzyskich. Celem 

Stowarzyszenia jest również przekazywanie Uniwersytetowi spostrzeżeo co do przygotowania oraz 

wykorzystywania absolwentów Uniwersytetu Jagiellooskiego w pracy zawodowej. 

§2. Dla realizacji swych celów Stowarzyszenie: 

1. Współdziała z władzami Uniwersytetu Jagiellooskiego, w tym m.in. w oparciu o zawarte w dniu 

29.09.2021 r - „Porozumienie o współpracy” dotyczące realizacji projektu „Alumni UJ”,  w celu:  

• tworzenia dla absolwentów UJ (wszystkich trybów kształcenia) systemu przywilejów/benefitów 
związanych z przynależnością do Stowarzyszenia 

• włączania absolwentów w:  

• działalnośd promującą SAUJ i UJ,  

• mentoringową, szkoleniową, informacyjną związaną z organizacją wydarzeo 
o różnorodnym charakterze (jak np. szkolenia, prezentacje, prelekcje, dyskusje, 

konferencje, spotkania promocyjne, itp.) skierowaną do studentów oraz 
absolwentów i pracowników UJ. 

• organizację spotkao informujących członków o  aktualnie prowadzonych badaniach 

naukowych w poszczególnych dyscyplinach naukowych z udziałem władz Uniwersytetu, 

Stowarzyszenia oraz uczonych  

• budowanie pozytywnego wizerunku Uniwersytetu i Stowarzyszenia    

 

• Organizuje sesje naukowe, odczyty.  

 

• Rozwija działalnośd społeczną, kulturalno-oświatową. 
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Rozdział III 

CZŁONKOWIE 

Art. 3 
Członkowie zwyczajni: 

§1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostad każdy absolwent Wydziałów, które działają przy 

Uniwersytecie Jagiellooskim w ramach jego struktury organizacyjnej. 

§2. Osoba, ubiegająca się o przyjęcie na członka Stowarzyszenia, składa na piśmie deklarację przystąpienia, 

w której wymienia imię nazwisko, miejsce zamieszkania, datę ukooczenia studiów na określonym Wydziale 

oraz przyjmuje zobowiązanie regularnego płacenia składek członkowskich, w kwocie ustalonej przez Walne 

Zgromadzenie. 

§3. Nowo wstępujący członek winien wpłacid przy składaniu deklaracji wpisowe, w kwocie ustalonej przez 

Walne Zgromadzenie. 

§4. Decyzja Zarządu Głównego Stowarzyszenia o przyjęciu deklaracji oznacza rozpoczęcie okresu członkostwa. 

§5. Zarząd Główny Stowarzyszenia ma prawo w indywidualnych wypadkach obniżyd wysokośd składek 

członkowskich. 

§6. W wypadku odmownej decyzji w sprawie przyjęcia na członka, przysługuje prawo odwołania się w ciągu 

miesiąca od daty doręczenia decyzji, do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. 

  

 

Art. 4 
Członkowie honorowi: 

§1. Honorowych członków Stowarzyszenia powołuje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu Głównego 

Stowarzyszenia w uznaniu zasług położonych dla nauki polskiej, Uniwersytetu Jagiellooskiego lub dla 

rozwoju Stowarzyszenia. 

§2. Członkowie honorowi zasiadają na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia z głosem doradczym. 

§3. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia, którym nadano członkostwo honorowe, zachowują czynne i bierne 

prawo wyborcze. 

Art. 5 
Członek zwyczajny ma prawo do: 

• brania udziału w Walnym Zgromadzeniu, 

• wybierania i wybieralności do organów Stowarzyszenia, 

• wnoszenia do Zarządu Głównego życzeo i żądao odnośnie do spraw Stowarzyszenia, 

• brania udziału w posiedzeniach organów Stowarzyszenia, rozpatrujących   jego sprawę, 

• uzyskiwania od organów Stowarzyszenia systematycznych informacji o działalności Stowarzyszenia 

i jego wynikach oraz zamierzeniach  Stowarzyszenia. 
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Art. 6 

Członek zwyczajny jest obowiązany do: 

• brania czynnego udziału w pracach i zebraniach Stowarzyszenia, 

• stosowania się do Statutu Stowarzyszenia, regulaminów, uchwał i zgodnych z prawem poleceo 

organów Stowarzyszenia, 

• aktywnego przyczyniania się do realizacji celów określonych Statutem 

• Stowarzyszenia, 

• wpłacania przepisowych składek członkowskich zgodnie z Art.3.§2 Statutu. 

 

Art. 7 

§1. Członkostwo Stowarzyszenia ustaje przez: 

• Śmierd członka, 

• Wystąpienie ze Stowarzyszenia, 

• Skreślenie z listy członków, 

• Wykluczenie ze Stowarzyszenia. 

§2. W przypadku gdy członek Stowarzyszenia nie reguluje obowiązujących składek członkowskich przez okres 

dwóch lat, okolicznośd ta może stanowid podstawę do skreślenia z listy członków. 

§3. Członek może byd wykluczony ze Stowarzyszenia jedynie z ważnej przyczyny. 

Za ważną przyczynę uważa się w szczególności: 

 

• Popełnienie przestępstwa, jeżeli zostało ono stwierdzone prawomocnym wyrokiem, 

• Naruszenie podstawowych obowiązków członka, 

• Popełnienie czynu nie licującego z godnością absolwenta Uniwersytetu Jagiellooskiego, 

• Działania na szkodę Stowarzyszenia. 

§4.  Członków wyklucza Zarząd Główny Stowarzyszenia zwykłą większością głosów, z inicjatywy własnej lub 

w oparciu o orzeczenie Sądu Koleżeoskiego. 

§5.  O wykluczeniu lub skreśleniu Zarząd Główny Stowarzyszenia obowiązany jest niezwłocznie powiadomid 

członka na piśmie z podaniem przyczyn. 

§6. Wykluczonemu lub skreślonemu przysługuje prawo odwołania się do Komisji Rewizyjnej w ciągu miesiąca 

od otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub skreśleniu oraz obrony swej sprawy na posiedzeniu 

Komisji Rewizyjnej. Odwołanie to nie może byd przedmiotem rozpoznania po upływie 12 miesięcy od daty 

zdarzenia, stanowiącego podstawę wykluczenia lub skreślenia z listy członków. 

§7.   Jeżeli wykluczony lub skreślony skorzysta z prawa odwołania się, Komisja Rewizyjna obowiązana jest 

rozpatrzyd sprawę w ciągu miesiąca, od wniesienia odwołania. 
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Rozdział IV 

ORGANY STOWARZYSZENIA 

Art. 8 
Organami Stowarzyszenia są: 

• Walne Zgromadzenie, 

• Zarząd Główny, 

• Komisja Rewizyjna, 

• Sąd Koleżeoski, 

• Zarządy Oddziałów Terenowych. 

Art. 9 
§1. Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu biorą udział 

z głosem decydującym członkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz głosem doradczym członkowie 

honorowi. Ponadto, w Walnym Zgromadzeniu uczestniczyd mogą zaproszeni przedstawiciele władz 

Uniwersytetu Jagiellooskiego, przedstawiciele administracji paostwowej oraz zaproszeni goście. 

§2. Do zakresu działania Walnego Zgromadzenia należy: 

• Wybieranie i odwoływanie w drodze tajnego głosowania członków Zarządu Głównego, Komisji 
Rewizyjnej i Sądu Koleżeoskiego, 

• Rozpatrywanie sprawozdao Zarządu Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeoskiego, 

podejmowanie uchwał w przedmiocie tych sprawozdao oraz w przedmiocie udzielenia lub odmowy 

udzielenia absolutorium Zarządowi Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądowi Koleżeoskiemu, 

• Uchwalenie regulaminów Walnego Zgromadzenia, Zarządu Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądu 

Koleżeoskiego, 

• Uchwalenie zmian Statutu, 

• Rozpatrywanie zażaleo na Zarząd Główny, Komisję Rewizyjną i Sąd Koleżeoski oraz odwołao od ich 

uchwał w wypadkach przewidzianych w Statucie, 

• Powoływanie członków honorowych Stowarzyszenia, 

• Załatwianie innych spraw przedłożonych przez Zarząd Główny, 

• Podejmowanie uchwał co do rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia oraz co do przekazania majątku 
Stowarzyszenia powstałego z likwidacji, na cele   publiczne. 

 
§3.    Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Główny raz na trzy lata. 

§4.    Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane jest przez Zarząd Główny z własnej inicjatywy lub na 
żądanie 1/10 liczby członków zwyczajnych, wyrażone w popieranym przez nich wniosku. 

§5.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno byd zwołane najpóźniej w ciągu sześciu tygodni od daty 

żądania. Porządek obrad zawierad winien sprawy zgłoszone przez żądających zwołania nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia. 

§6.   O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd Główny powinien zawiadomid członków 

co najmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia. 

§7.  Walne Zgromadzenie zagaja Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, po czym wybiera ono Prezydium. 

§8.  Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, o ile Statut nie stanowi inaczej. 

§9.   Prawidłowo zwołane Walne Zgromadzenie może podejmowad uchwały w sprawach objętych porządkiem 

obrad przy obecności co najmniej 1/10 ogółu członków Stowarzyszenia – w pierwszym, a bez względu na 

liczbę obecnych – w terminie drugim, to jest po upływie pół godziny od wyznaczonego terminu 

pierwszego. 
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§10. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza głosowanie tajne  w sprawach wyboru, a w innych na 

żądanie 1/10 obecnych na Walnym  Zgromadzeniu członków. 

§11.  Na każdym Walnym Zgromadzeniu spisuje się protokół, który podpisuje Przewodniczący i Sekretarz 

Walnego Zgromadzenia. 

 

Art. 10 

§1. Zarząd Główny jest organem zarządzającym Stowarzyszenia, prowadzi sprawy Stowarzyszenia nie 

zastrzeżone Statutem innym organom i kieruje bezpośrednio jego działalnością. Członkowie Zarządu pełnią 

funkcje społecznie.  

§2.  Zarząd Główny składa się z 11 członków, to jest Prezesa, 2 Wiceprezesów, Sekretarza, zastępcy Sekretarza, 

Skarbnika, zastępcy Skarbnika oraz 4 członków.  

 

§3.   Członkowie Zarządu Głównego rozdzielają pomiędzy siebie funkcje, zwykłą większością głosów. 

§4. Kadencja Zarządu Głównego trwa 3 lata. 

§5.  Pracami Zarządu Głównego kieruje Prezes który reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz lub w 

zastępstwie wskazany przez niego Wiceprezes. 

§6.   Korespondencję Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub wskazany przez niego Wiceprezes. Pisma dotyczące 

zobowiązao finansowych podpisuje Prezes i Skarbnik. 

§7.   Do kompetencji Zarządu Głównego należy: 

• Wykonywanie uchwał Walnego Zebrania i kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia zgodnie 

z celami statutowymi, 

• Uchwalanie projektów planów działalności Stowarzyszenia i preliminarzy budżetowych, 
• Sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 
• Powoływanie do życia sekcji o charakterze stałym oraz komisji o charakterze tymczasowym,  
• Występowanie z wnioskami o dotację, 
• Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego i ruchomego, prowadzenia 

działalności gospodarczej, bycia organizacją pożytku publicznego oraz określania rodzajów 
nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego, 

• Podejmowanie decyzji w sprawie zaciągania zobowiązao majątkowych, 
• Zwoływanie Walnego Zebrania, 

• Przyjmowanie zwyczajnych członków Stowarzyszenia, 

• W szczególnych przypadkach zwalnianie członków z obowiązku płacenia składek członkowskich, 

• Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

• Przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wniosków dotyczących  powoływania członków honorowych 

Stowarzyszenia, 

• Skreślanie i wykluczanie członków zgodnie z Art. 7 par.2, 3, 4 Statutu. 

§8.  Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz w miesiącu. 

Posiedzenia zwołuje Prezes z własnej inicjatywy albo na żądanie co najmniej 4 członków Zarządu 

Głównego. 

§9. Do ważności uchwał Zarządu Głównego wymagana jest obecnośd co najmniej połowy jego członków. 

Uchwały zapadają większością głosów. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu, 

a w przypadku nieobecności, wskazanego przez niego Wiceprezesa. 

 

§10. Posiedzenia Zarządu Głównego są protokołowane, a podjęte uchwały wpisywane do księgi uchwał.  

 

§11. Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka Zarządu Głównego może nastąpid tylko na podstawie uchwały 

Walnego Zgromadzenia. 
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§12. Wszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia, pochodzące z wyboru, są pełnione honorowo i nie mogą 

byd łączone z funkcjami płatnymi w Stowarzyszeniu. 

§13. W razie ustąpienia członka Zarządu Głównego przed upływem trzyletniej kadencji Zarząd Główny może 

dokonad wyboru uzupełniającego, który podlega zatwierdzeniu przez najbliższe Walne Zgromadzenie. 

Art. 11 

§1.  Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym działalnośd Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna składa się 

z trzech członków, wybranych przez Walne Zgromadzenie na trzy lata. Wyłania ono ze swego grona 

Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza. W przypadku ustąpienia lub wykluczenia albo 

zawieszenia członka Komisji Rewizyjnej, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej dokonuje kooptacji członka 

Komisji Rewizyjnej. Wybór uzupełniający podlega zatwierdzeniu przez najbliższe Walne Zgromadzenie. 

§2.   Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzid w skład Zarządu Głównego. 

§3. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

• Kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, a w szczególności wykonania planów działania 

i gospodarki finansowej, 

• Wydawanie Zarządowi Głównemu zaleceo 

• Składanie sprawozdao ze swej działalności i zgłaszanie wniosków na Walnym Zgromadzeniu w sprawie 

zamknięcia rachunkowych i  rocznych sprawozdao Zarządu Głównego oraz udzielenia zarządowi 

absolutorium, 

• Rozpatrywanie zażaleo i składanie wniosków w tej sprawie na Walnym Zgromadzeniu. 

• Podejmowanie uchwał w sprawie wskazania członka Komisji Rewizyjnej uprawnionego do 

reprezentowania Stowarzyszenia w umowach między Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu 

Głównego oraz w sporach członka Zarządu ze Stowarzyszeniem  

 

§4.  Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na trzy miesiące, 

§5.  Posiedzenie zwołuje Przewodniczący Komisji Rewizyjnej. Posiedzenia są protokołowane. 

§6.  Uchwały Komisji Rewizyjnej są ważne, jeżeli zostały podjęte większością głosów przy udziale przynajmniej 

3 jej członków, w tym Przewodniczącego lub jego Zastępcy. 

§7.  Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej uczestniczą w zebraniach Zarządu Głównego z głosem doradczym. 

§8. Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka Komisji Rewizyjnej wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia. 

Art. 12 
§1. Sąd Koleżeoski jest organem Stowarzyszenia, którego zadaniem jest rozpatrywanie sporów zaistniałych 

miedzy członkami Stowarzyszenia. 

§2. Sąd Koleżeoski składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zgromadzenie na trzy lata w głosowaniu 
tajnym. Sąd Koleżeoski wyłania ze swego grona Przewodniczącego i Sekretarza. 

§3. Członkowie Sadu Koleżeoskiego nie mogą wchodzid w skład innych organów Stowarzyszenia. 
 
§4.  Sąd Koleżeoski jest władny orzec wykluczenie członka Stowarzyszenia zgodnie z Art. 7 §4 Statutu. Decyzje 

ostateczną w tej sprawie podejmuje Zarząd Główny. 
 
§5. Szczegółowy tok postępowania Sądu Koleżeoskiego określa regulamin uchwalony przez Walne 

Zgromadzenie. 
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§6. Orzeczenia Sądu Koleżeoskiego zapadają zwykłą większością głosów. Orzeczenia Sądu są protokołowane. 

§7.   Członków Sądu Koleżeoskiego wykluczyd ze Stowarzyszenia można jedynie na podstawie uchwały Walnego 

Zgromadzenia. 

 

Art. 13 
§1. Zarząd Oddziału Terenowego składa się z 5-7 członków, odpowiednio: Przewodniczącego, 

1-2 Wiceprzewodniczących, Sekretarza, Skarbnika oraz 1-2 członków Zarządu. 

§2. Przewodniczący Oddziału Terenowego uczestniczy w pracach Zarządu Głównego z głosem doradczym 

stanowiącym oraz przekazuje roczne sprawozdanie ogólne z działalności Oddziału wraz ze sprawozdaniem 

Komisji Rewizyjnej Oddziału do Zarządu Głównego do kooca marca następnego roku. 

§3.  Komisja Rewizyjna Oddziału składa się z 3 członków: Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego oraz 

Sekretarza. 

§4. Kadencja władz Oddziału Terenowego Stowarzyszenia trwa trzy lata; wybory przeprowadza się 

w analogicznym trybie, jak do Zarządu Głównego i Komisji Rewizyjnej. 

Rozdział V 

FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

Art. 14 
§1. Stowarzyszenie odpowiada całym swym majątkiem za zaciągnięte zobowiązania. 

§2.  Fundusze Stowarzyszenia tworzone są (z zachowaniem obowiązujących  

        przepisów) z: 

• Wpisowego,  

• Składek członkowskich, 

• Darowizn, 

• Spadków, 

• Zapisów, 

• Dotacji, 

• Korzyści z ofiarności publicznej.  

 

§3. Oddziały Terenowe Stowarzyszenia tworzą oddzielne fundusze na tych samych zasadach jak w §2 i nimi 

dysponują. 

 

§4. Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy. 

 

§5.  Z koocem roku obrachunkowego Zarząd Główny sporządza inwentaryzację, zamyka wszystkie rachunki, 

sporządza bilans i sprawozdanie roczne, kierując się obowiązującymi przepisami. 

 

§6. Sprawozdanie roczne winien Zarząd Główny przedstawid Komisji Rewizyjnej nie później niż w marcu 

następnego roku. 

 

§7. Komisja Rewizyjna winna przyjęte sprawozdanie udostępnid do wglądu członkom Stowarzyszenia co 

najmniej na 2 tygodnie przed Walnym Zgromadzeniem.  
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Rozdział VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

Art. 15 
Wnioski dotyczące zmian Statutu winny byd przedstawione Zarządowi Głównemu na miesiąc przed 

terminem Walnego Zgromadzenia. 

Art. 16 
Uchwały dotyczące zmian Statutu zapadają większością 2/3 głosów członków zwyczajnych, obecnych na 

Walnym Zgromadzeniu. 

Art. 17 
Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia zapada większością 2/3 głosów członków zwyczajnych, obecnych 

na walnym Zgromadzeniu. 

Art. 18 
W sprawach dotyczących Stowarzyszenia, nie unormowanych Statutem, stosuje się obowiązujące przepisy 

Prawa o Stowarzyszeniach. 
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